REPUBLIKA HRVATSIKKA

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

GRAD GLINA

GRADONACELNIK

KLASA: 611-04/24-01/6
URBROIJ: 2176-20-1-24-2

Glina, 19. travnja 2024.

GRADSKQO VIJECE GRADA GILINE
n/r predsjednik Niksa Odi¢, mag. jur.

| PREDMET:

1ZVIESTITELD:

NADLEZNOST
ZA DONOSENJE:

| Prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Knﬁinice

1 ¢itaonice Glina

PREDLAGATELJ:

Ivan Jankovi¢, mag. Eg g_eod. et geo_inf. — gracl_dnaéelnik Grada Gline

Jasmina Robini¢ Tkal&evié, mag. iur — voditeljica Odsjei(a za oipée:_
poslove, poslove Gradskog vijeca i drustvene djelatnosti

_ Gradskoh‘;ijeée Grada Gline

PRAVNI Clanak 32. stavak 1. alineja 1. Statuta Grada Gline (Sluzbeni Vj esnik
TEMELJ: 81/23).
_- POTREBNA Financijska sredstva nije potrebno osigurati.
FINANCIJSKA
SREDSTVA:

PREDMETA:

| OBRAZLOZENJE

Dana 2. travnja 2024. na snagu je stupio Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne
novine 36/24). Rije€ je o bitnim izmjenama koje se odnose na uvjete
za imenovanje &lanova upravnog vijeca javne knjiZnice te na tijelo
koje imenuje i razrjesava ravnatelja javne knjiznice kojoj je osnivac
jedinica lokalne samouprave te na uvjete koje kandidat za ravnatelja
mora ispunjavati. Naime, ovim izmjenama Zakona nadleZnost za
imenovanje i razrjeSenje ravnatelja javne knjiZnice prelazi u ruke
izvr$nog tijela osnivaca.

U svojim Prijelaznim i zavr3nim odredbama Zakon nalaze
knjiznicama uskladivanje statuta, drugih opé¢ih akata i rada s
odredbama Zakona u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu
Zakona.
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prijedlog

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 19. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne
novine 17/19, 98/19, 114/22, 36/24), ravnateljica Knjiznice i Citaonice Glina, uz prethodnu
suglasnost Gradskog vije¢a Grada Gline, donosi

STATUT
KnjiZnice i ¢itaonice Glina

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Statutom Knjiznice i €itaonice Glina (u daljnjem tekstu: Statut) ureduje se status, naziv i
sjediste, djelatnost, pecat, Zig i znak Knjiznice i ¢itaonice Glina, unutarnje ustrojstvo, vodenje
1 upravljanje, djelokrug i na¢in rada struénih tijela, imovina, op¢i akti, nadzor i javnost rada te
druga pitanja od vaZnosti za obavljanje djelatnosti Knjiznice i &itaonice Glina (u daljnjem
tekstu: KnjiZnica).

Clanak 2.
(1)KnjiZnica 1ma status javne ustanove koja knjizni¢nu djelatnost obavlja kao javnu sluZbu u
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odredbama zakona i podzakonskih akata, aktom o osnivanju, ovim Statutom i drugim opéim
aktima KnjiZnice te sukladno pravilima struke.

(2)Osnivac 1 vlasnik KnjiZnice je Grad Glina (u daljnjem tekstu: Osnivag) sukladno Odluci o
osnivanju javne ustanove Knjiznice i Citaonice Glina (KLASA: 612-04/96-01/01,
URBROJ:2176/16-01-96-1 od 4.srpnja 1996.) koju je donijelo Opéinsko vijece Glina, a
Ministarstvo kulture izdalo RjeSenje o sukladnosti sa zakonom (KLASA:612-04/96-01-35;
URBROIJ: 532-03-3/1-96-02 od 25.7.1996.)

(3)Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar Trgovackog suda u Zagrebu pod
mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 080093670 RjeSenjem tog suda broj Tt—96/2129-2

knjiZnica.
(5)Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Knjiznice donosi Gradsko vijee Grada

Gline (u daljnjem tekstu: Gradsko vijece), uz prethodnu suglasnost ministra nadleZznog za
kulturu.

Clanak 3.
(1)Knjiznica je pravna osoba i u pravnom prometu s tre¢ima nastupa samostalno, u okviru
registrirane djelatnosti, uz ograniCenja predvidena zakonom, na zakonu utemeljenom
propisu, osnivackim aktom, Statutom i drugim op¢im aktima KnjiZnice.

(2)KnjiZnica moZe u pravnom prometu stjecati prava i preuzimati obveze, moZe biti vlasnikom
pokretnih i nepokretnih stvari te moZe biti strankom u postupcima pred sudovima, drugim
drzavnim organima i tijelima s javnim ovlastima.

(3)Knjiznica odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom.

(4)Osnivac odgovara solidarno i neograni¢eno za obveze KnjiZnice.



IL.NAZIV 1 SIEDISTE KNJIZNICE

Clanak 4.
(1)Naziv Knjiznice glasi: KNJIZNICA I CITAONICA GLINA.
(2) Skraceni naziv Knjiznice: Knjiznica Glina.
(3) Sjediste Knjiznice je u Glini, Stjepana 1 Antuna Radica 10.

(lanak 5.
Naziv Knjiznice mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjedisSte.

Clanak 6.
Odluku o promjeni naziva i sjediita Knjiznice donosi Gradsko vije¢e Grada Gline.

Il ZNAK, PECAT I STAMBILJI

Clanak 7.
(1)Knjiznica ima znak koji predstavlja ¢itatelja koji sjedi s knjigom u ruci u obliku slova G i
dalje se nastavljaju slova l, i,ni a.

(2)Dio znaka je i tekst: KnjiZnica 1 Citaonica.

Clanak 8.
(1)U pravnom prometu KnjiZznica koristi pecat 1 Zig.

(2)Pecat i zig sluze za ovjeru isprava i akata koje KnjiZnica donosi kao javna ustanova te za
redovito administrativno i financijsko poslovanje.

Clanak 9.
(1) Pctat je okruglog oblika promjera 37 mm obrubljen sa dvije paralelne kruznice uz koje su s
unutrasnje strane ispisane rije¢i KNJIZNICA I CITAONICA GLINA, a u sredini pecata
rije¢i GRAD GLINA.

(2) Ovaj $tambilj koristi se u redovitom administrativnom i financijskom poslovanju KnjiZnice.

Clanak 10.
(1) Zig je &etvrtastog oblika $irine 14 mm i duZine 55 mm i na njemu je ispisan puni naziv i
sjediSte KnjiZnice.
(2) Ovaj stambilj koristi se za uredsko poslovanje KnjiZnice.

Clanak 11.
O broju, uporabi i ¢uvanju pecata i Stambilja odlu€uje ravnatelj Knjiznice.
IV. KNJIZNICNA DJELATNOST I FINANCIRANJE

Clanak 12.
(1) Knjizniéna djelatnost obuhvaca:

— nabavu knjiZni¢ne grade i izgradnju knjizni¢nih zbirki



— struCnu obradu knjizni¢ne grade prema stru¢nim standardima, $to ukljucuje 1zradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili elektroni¢kom obliku

— pohranu, Cuvanje i zastitu knjizni¢ne grade te provodenje mjera zastite knjizni¢ne grade
koja je kulturno dobro

- pruzanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koriStenje knjizni¢ne grade,
ukljucujuéi meduknjizni¢nu posudbu
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informacijskih pomagala i drugih izvora

- vodenje dokumentacije i prikupljanje statistickih podataka o poslovanju, knjizni¢noj gradi,

korisnicima i o koriStenju usluga knjiznice

—prikupljanje statisti¢kih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju autorska

1 srodna prava

— pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrZaja i programa

—javno prikazivanje audiovizualnih djela

—upravljanje zgradom Hrvatskog doma u vlasnistvu Grada Gline na adresi Stjepana i Antuna
Radi¢a 10, Glina

— obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu i drugim propisima.

(2)Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog Clanka, u KnjiZnici obavljaju se i financijski te
administrativni poslovi vezani za rad KnjiZnice, kao i ostali poslovi vezani uz knjiZni¢nu
djelatnost, posebice: priredivanje knjizevnih vederi, knjiZevno-znanstvenih skupova te
promicanje kulture ¢itanja.

(3)Knjiznica poduzima mjere za zaStitu knjiZzni¢ne grade te redovito provodi postupak
revizijeiotpisa grade sukladno pravilniku kojim se ureduje zastita, revizija i otpis knjiZni¢ne
grade.

Clanak 13.
KnjiZznica obavlja djelatnost iz ¢lanka 12. ovog Statuta na temelju godi$njeg programa rada
i prema standardima kojima se ureduju poslovi i usluge, kadrovski i tehnicki uvjeti, standardi
za digitalnu knjiZnicu, kao i prava i duZnosti korisnika knjizni¢nih usluga svojstveni za
obavljanje djelatnosti za narodne knjiZnice VIL. tipa.

Clanak 14.
U okviru obavljanja djclatnosti, Knjiznica izdaje uvjerenja i potvrde o ¢injenicama o kojima
vodi evidenciju, sukladno zakonu, na zakonu utemeljenim propisima, osnivatkom aktu,
Statutu i drugim op¢im aktima.

Clanak 15
(1)Sredstva za rad KnjiZnice osigurava Osnivac, a ona ukljucuju: sredstva za place, sredstva za
nabavu grade, sredstva za program, materijalne izdatke, stalno stru¢no usavr$avanje
knjizniCarskih djelatnika i sredstva za zastitu knjiznine grade, kao i sredstva za investicije i
investicijsko odrzavanje, ako posebnim zakonom nije druk¢ije odredeno.
(2)Sredstva za posebne programe osigurava Osnivag, a ovisno o svome interesu i tijela drZavne
uprave u ¢ijem je djelokrugu program koji se ostvaruje, Sisatko-moslavacka Zzupanija te druge
pravne i fizicke osobe.
(3)Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se i iz vlastitih prihoda, sponzorstvima, darovanjima
1 na drugi nacin u skladu sa zakonom.

(4)Knjiznica vodi financijsko poslovanje i ratunovodstvo u skladu s propisima za proracunske
korisnike.



Clanak 16.
Naknada korisnika usluga KnjiZnice naplacuje se na temelju odluke o visini naknada koju
donosi ravnatelj Knjiznice uz prethodnu suglasnost gradonacelnika Grada Gline (u daljnjem
tekstu: Gradonacelnik)

V. USTROJSTVO I TIJELA KNJIZNICE

1. Unutarnje ustrojstvo Knjiznice

Clanak 17.
(1)Unutarnjim ustrojstvom KnjiZnice osigurava se ostvarivanje djelatnosti utvrdenih ¢lankom
12. ovoga Statuta te administrativno-struénih, ratunovodstveno-financijskihi pomocno-
tehnickih poslova.

(2)Unutarnjim ustrojstvom Knjiznice povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti 1
srodnosti programa i poslova kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
ostvarivanja djelatnosti te djelatnosti Knjiznice kao javne sluzbe.

(3)Unutarnje ustrojstvo i naéin obavljanja djelatnosti Knjiznice kao javne sluzbe poblize se
ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Knjiznice i ¢itaonice Glina.

2. Tijela KnjiZnice

Clanak 18.
Tijela Knjiznice su: ravnatelj i struéno vijece.

2.1. Ravnatelj

Clanak 19.
(1)Ravnatelj Knjiznice upravlja, rukovodi, organizira i vodi rad i poslovanje KnjiZnice u
skladu sa zakonom.

(2)Ravnatelj:
— predstavlja i zastupa KnjiZnicu
— odgovara za zakonitost rada Knjiznice
— donosi plan rada i razvitka, te nadzire njihovo izvrSavanje
— odludyje o financijskom planu i donosi godi$nji financijski izvjeStaj
— predlaZe GradonaCelniku Odluku o naknadama za usluge Knjiznice
— odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika
— organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta
— odobrava sluZbena putovanja i odsustvo s posla, to jest radnog mjesta
— podnosi izvje$éa o poslovanju Knjiznice i ostvarenju njezina plana rada -
— odlutuje o disciplinskoj odgovornosti u Knjiznici u skladu s pozitivnim zakonskim propisima
— odluéuje o podacima koji predstavljaju sluZbenu tajnu ili se ne mogu objaviti
— osniva stru¢ne skupine kao pomoc¢na tijela u radu KnjiZnice,
— donosi Statut KnjiZnice
— donosi druge opce akte Knjiznice u skladu sa zakonom

— odluduje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ostalim propisima, aktu o osnivanju te
drugim podzakonskim aktima.

Clanak 20.



(1) Ravnatelj je samostalan u svom radu, a za obavljanje poslova odgovoran je Gradonacelniku.

{2) Ravnatelja u sluéaju njegove sprije€enosti ili odsutnosti u organizacijskom dijelu poslovanja
zamjenjuje osoba koju on za to pismeno ovlasti.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima ovlasti i obveze ravnatelja za vrijeme dok ga
zamjenjuje.

(1) Zamjena ravnatelja moZe se uéinkovito manifestirati samo u pravnom 1 stvarnom okviru
KnjiZnice 1 bez statusa punomodi ovjerene kod javnog biljeznika nema u€inkovitosti kod
pravnog prometa prema trecima.

(2) Ravnatelj Knjiznice moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa ustanovu u pravnom
prometu. Punomo¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 21.
Ravnatelj Knjiznice ne mozZe bez posebne ovlasti Gradonacelnika nastupati kao druga ugovorna

strana 1 s Knjiznicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj ra¢un, u svoje ime a za racun drugih
osoba ili u ime 1 za racun drugih osoba.

Clanak 22.
(1)Ravnateljem KnjiZnice moZe se, na temelju predloZenog Cetverogodi$njeg programa,
imenovati osoba koja:
—ima zavr§en sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim izjednacen studij, poloZen strucni ispit za zvanje
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—odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima, §to se utvrduje programom
rada za naredni mandat.

(2)Iznimno od stavka 1. ovog €lanka, ako se na ponovljeni natjeCaj ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja javne knjiZnice, moZe se, na temelju predlozenog
CetverogodiSnjeg plana rada, imenovati osoba koja ima zavr$en sveuéilidni diplomski studij
ili sveuc¢iliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij ili s
njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja struénog ispita za zvanje knjiznic¢ara u roku od tri
godine od dana imenovanja te ispunjava druge uvjete utvrdene ovim Statutom.

(3)PoloZen struéni ispit za zvanje knjizniara u smislu stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka ima
1 osoba koja je oslobodena polaganja navedenog struénog ispita na temelju zakona kojima
je uredivana knjizni¢na djelatnost.

(4)Ako Gradonacelnik ne provede razrjeSenje 1 imenovanje ravnatelja Knjiznice kojemu je
istekao mandat ili ovlasti vr$itelja duZznosti ravnatelja KnjiZnice, tijelo nadlezno za provedbu
nadzora nad zakonito$¢u rada i opéih akata javne knjiZnice iz ¢lanka 44. stavka 1. Zakona o
knjiznicama 1 knjizni¢noj djelatnosti razrijeSit ¢e duZnosti ravnatelja i imenovati vrSitelja
duZnosti ravnatelja bez provodenja javnoga natjeCaja do imenovanja ravnatelja odnosno
vrsitelja duZnosti ravnatelja od strane Gradonadelnika.

Clanak 23.
Za ravnatelja KnjiZnice ne moZe biti imenovana osoba:

- kojoj je sudskom odlukom zabranjeno obavljanje funkcije ravnatelja dok ta zabrana traje
- zbog drugih razloga utvrdenih zakonom.

Clanak 24.
(1)Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjeSuje Gradonadelnik.

(2)Ravnatelja Knjiznice imenuje se na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno imenovan.
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Clanak 25.

(1)Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjedaja koji se najmanje Sezdeset (60) dana prije
isteka mandata ravnatelja koji trenutno obnasa tu funkciju objavljuje u ,Narodnim
novinama® te na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Osnivaca i Knjiznice.

(2)}Javni natjecaj raspisuje 1 provodi Osnivac.

{3)Sadrzaj natjeaja mora biti sukladan zakonu 1 ovom Statutu.

(4)YRok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kra¢i od osam dana od dana objave
natjetaja, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana
od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

(5)Pri izboru kandidata uzimaju se u razmatranje samo one prijave koje su primljene u roku
odredenom u natje¢aju, odnosno prijave koje su poslane postom najkasnije posljednjeg dana
odredenog roka te uz koje su priloZeni potrebni dokazi o ispunjavanju uvjeta natjecaja.

(6)Nepotpune i nepravovremene prijave ¢e se odbaciti, o Semu ¢e kandidati koji su takve prijave
podnijeli biti pismeno obavijesteni.

Clanak 26.
(DRavnatelja Knjiznice imenuje Gradonacelnik.
(2)Odlukom o imenovanju odreduje se i vrijeme stupanja na duznost ravnatelja.
(3)O donesenoj odluci o imenovanju ravnatelja Osniva¢ je duZan obavijestiti svakog kandidata
prijavljenog na natjedaj za ravnatelja i dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda natjecajni
materijal.
(4)Svaki sudionik natjeaja moZe tuzbom pobijati odluku o imenovanju ravnatelja zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga §to imenovana osoba ne ispunjava uvjete traZene natjecajem.
(5)Ugovor o radu s imenovanim ravnateljem zakljutuje se na vrijeme od Cetiri godine, a u ime
Knjiznice ga potpisuje Gradonacelnik.

Clanak 27.

(1)Kada se na raspisani natjeaj za ravnatelja nitko ne javi ili kada nitko od kandidata
prijavljenih na natje¢aj ne bude imenovan, natjecaj ¢e se ponoviti u roku od 30 dana.

(2)Ako se ravnatelj po provedenom ponovljenom natjeCaju iz stavka 1. ovog ¢lanka ne imenuje
do isteka mandata ravnatelja, Gradonadelnik ¢e imenovati visitelja duZnosti ravnatelja bez
postupka propisanog za imenovanje ravnatelja.

(3)Za vrditelja duznosti ravnatelja KnjiZnice moZe se, bez provodenja javnog natjeCaja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano stavkom 3. ¢lanka 22. ovoga Statuta, a na
ovu duZnost mozZe se¢ imenovati i osoba koja nije djelatnik Knjiznice.

(4)Vrsitelj duznosti ravnatelja moZe biti imenovan do imenovanja ravnatelja, ali najdulje na
godinu dana. S imenovanim vrsiteljem duZnosti ravnatelja sklapa se ugovor o radu na
odredeno vrijeme u skladu s odlukom o imenovanju.

(5)Ako Gradonagelnik ne ovlasti vrSitelja duZnosti ravnatelja Knjiznice, ured drZzavne uprave
Sisacko-moslavacke Zupanije razrijesit ¢e duZnosti ravnatelja i imenovati visitelja duznosti
ravnatelja bez provodenja javnoga natjeaja do imenovanja ravnatelja odnosno viSitelja
duZnosti ravnatelja od strane Gradonacelnika.«.

Clanak 28.
(1)Ravnatelj KnjiZnice moZe biti razrijeSen duznosti i prije vremena na koje je imenovan.

(2)Ravnatelj moZe biti razrijeSen samo u slucajevima utvrdenim zakonom:

- ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu



- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili op¢im propisima o radu dovede do
prestanka radnog odnosa

- ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili op¢im aktima Knjiznice 1li neosnovano ne
1zvrSava odluke tijela Knjiznice ili postupa protivno njima

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i KnjiZnici vecu Stetu ili
ako zanemaruje 1li nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale 1l mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.

(1)Odluku o razrjelenju ravnatelja donosi Gradonadelnik ako utvrdi da postoje razlozi za
razrjeSenje, inspekcije ili drugih pravnih ili fizickih osoba.

(2)Prije donosenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje.

(3)U slu¢ajevima razrjeenja ravnatelja iz stavka 2. ovoga ¢lanka Gradonacelnik ¢e imenovati
vriitelja duZnosti ravnatelja bez postupka propisanog za imenovanje ravnatelja, te ce

raspisati natjetaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti
ravnatelja.

2.2. Struéno vijeée KnjiZnice

Clanak 29.
(DU slu€aju kad KnjiZnica ima vise od pet zaposienih osniva se stru¢no vijece.
(2)Strucno vijece Knjiznice ¢ine u pravilu svi struéni knjiznicarski djelatnici Knjiznice.
(3)Stru¢no vije¢e razmatra i daje misljenja o struénim 1 drugim pitanjima rada 1 razvitka
KnjiZnice, predlaZe nacin organiziranja 1 vodenja stru¢nog rada te obavlja 1 druge poslove
odredene Statutom Knjiznice.

VI. STRUCNT KNJIZNICARSKI DIELATNICI

Clanak 30.
(1) Pored ravnatelja, kao struénog i poslovodnog voditelja, stru¢ne knjizni¢arske poslove
obavljaju stru¢ni knjiZznicarski djelatnici koji su stekli odgovarajuéa struéna knjiznicarska
Zvanja.
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ministar nadleZan za kulturu uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za znanost i
obrazovanje.

(3) Strucni djelatnici imaju pravo i duZnost usavr$avati se i pratiti znanstvena dostignuca.
(4) Stru¢no usavriavanje sastavni je dio radnih obveza stru¢nih djelatnika Knjiznice.

VII. OPCII POJEDINACNI AKTI KNJIZNICE

Clanak 31.
(1)Knjiznica ima sljedece opcée akte:
— Statut
— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
— Pravilnik o radu
— Pravilnik o zastiti na radu
— Pravilnik o zastiti od poZara



— Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva

— Poslovnik o radu Upravnog vije¢a u slu¢aju konstituiranja.

(2)Knjiznica moZe imati i druge opce akte ako je njihovo donosenje potrebno u vezi s
izvrienjem zakona, podzakonskih akata ili u vezi s izvrSenjem odredaba ovoga Statuta.

Clanak 32.
(1)Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca, a Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu i nadinu rada uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika.
(2)Ostale opce akte donosi ravnatel;.

Clanak 33.
(1) Prijedlog za dono3enje op¢ih akata ili njihovih izmjena i dopuna mogu dati ravnatelj, 1Zzvr$no
tijelo ili nadlezno upravno tijelo Osnivaga te stru¢ni djelatnici Knjiznice.
(2) Izmjene i dopune opéih akata donose se na nadin i u postupku propisanom za njihovo
donosenje.

Clanak 34.
(1)Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Knjiznice 1 Osnivaca.
(2)Statut i drugi opéi akti Knjiznice stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave na
oglasnoj plo&i KnjiZnice, odnosno u sluzbenom ili drugom glasilu ako je takav nacin
objavljivanja opéih akata KnjiZnice odreden zakonom, aktom o osnivanju ili ovim Statutom.
(3)Opéi akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, osim ako op¢im aktom kao dan
primjene nije odreden neki drugi dan.
(4)Statut i opéi akti KnjiZnice ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 35.
KnjiZnica osigurava svakom djelatniku uvid u opce akte ustanove.

VIII. IMOVINA KNJIZNICE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 36.
(1)Imovinu KnjiZnice &ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca, sredstva steCena
obavljanjem vlastite djelatnosti ili pribavljena iz drugih izvora, sukladno zakonu.
(2)O imovini Knjiznice duZni su skrbiti svi djelatnici.

Clanak 37.
(1)koritenju i raspolaganju imovinom KnjiZnice odlucuje ravnatelj, sukladno zakonu, aktu o
osnivanju i ovom Statutu.
(2)Knjiznica moZe stjecati, optereéivati i otudivati nekretnine samo uz suglasnost Osnivada, a
drugu imovinu sukladno zakonu.

Clanak 38.
Ugovore o nabavi sredstava potrebnih za obavljanje djelatnosti Knjiznica ne moze sklapati prije
nego se za tu svrhu osiguraju potrebna financijska sredstva, sukladno zakonu.

Clanak 39.
(1)MoZebitna dobit Knjiznice utvrduje se na kraju financijske godine.



(2)Ako Knjiznica ostvari dobit, tu ¢e dobit upotrijebiti iskljucivo za obavljanje djelatnosti 1 njen
razvojni program. Ako KnjiZnica iskaze gubitak, Osnivaé ¢e odluditi o njegovom saniranju.

Clanak 40.
(1)KnjiZnica odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
(2)Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze KnjiZnice.

IX. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Clanak 41.
(1)Rad Knjiznice je javan.
(2)O obavljanju svoje djelatnosti i na¢inu pruZanja usluga KnjiZnica izvjeS¢uje pravne osobe i
gradane:

- objavom na svojim mreznim stranicama
- sredstvima javnog priop¢avanja
- odrzavanjem skupova i savjetovanja
- izdavanjem publikacija
- na drugi primjeren nacin.

Clanak 42.

(KnjiZnica je duZna Statut te druge opée akte koji ureduju obavljanje njezine djelatnosti ili
dijela djelatnosti koji se smatra javnom sluZbom objaviti na svojim mreZnim stranicama na
lako pretraziv nacin 1 u strojno ¢itljivom obliku.

(2)KnjiZnica je duZna na svojim mreZnim stranicama objaviti podatke o uvjetima i nadinu
pruZanja usluga 1 obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

Clanak 43.
O poslovanju i na¢inu rada KnjiZnice te pravima i obvezama djelatnika ravnatelj KnjiZnice
izvjescuju djelatnike:
- objavljivanjem opcih akata
- objavljivanjem odluka, zakljucaka i drugih pojedina¢nih akata
- na drugi primjeren naéin.

Clanak 44.
(1)Knjiznica je, s obzirom na karakter svoje djelatnosti, duZzna gradane, pravne osobe i druge
korisnike pravodobno i na pogodan nadin obavje$tavati o uvjetima i na¢inu davanja svojih
usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koje je Knjiznica osnovana.

(2)Knjiznica je duzna odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom gradaninu, pravnoj
osobi 1 drugom korisniku na njegov zahtjev obavijest o uvjetima i nacinu pruzanja svojih
usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je KnjiZnica osnovana te im dati potrebne
podatke 1 upute.

Clanak 45.
KnjiZnica je duzna u razumnom roku davati sredstvima javnog priop¢avanja na njihov
zahtjev informacije o obavljanju svoje djelatnosti i omogucéiti im uvid u odgovarajucu
dokumentaciju.



Clanak 46.
Knjiznica ée uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju samo u skladu s
propisima o zadtiti tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka.

Clanak 47.
(1) Za javnost rada Knjiznice odgovoran je ravnatel].
(2) Obavijesti, podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Knjiznice sredstvima
javnog priopéavanja, fizickim i pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili djelatnik
Knjiznice kojega ravnatelj za to ovlasti.

Clanak 48.
Sluzbenom, odnosno poslovnom tajnom, smatraju se isprave i podaci Cije je priopéavanje
neovlastenoj osobi protivno poslovanju i ugledu Knjiznice, a osobito:

- akti 1 pismena koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom

- podaci koje nadlezno tijelo ili druga osoba, kao povjerljive, povjeri Knjiznici
- mjere i nadin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti

- plan fizi¢ko-tehni¢kog osiguranja imovine.

Clanak 49.

(1) Podatke i dokumente koji su proglaseni sluzbenom ili poslovnom tajnom duZni su cuvati svi
djelatnici KnjiZnice bez obzira na koji su nadin za njih saznali, a davanje informacija
sadrzanih u pismenima proglasenim sluzbenom, odnosno poslovnom tajnom u izri€itoj je
nadleZnosti ravnatelja.

(2) Obveza &uvanja sluzbene i poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Knjiznici.

(3) Povreda ¢uvanja sluZbene i poslovne tajne moZe biti, ovisno o teZini posljedica koje su
nastupile, razlogom za otkaz ugovora o radu, za imovinsku, kaznenu i drugu odgovornost.

Clanak 50.
Ne smatra se povredom &uvanja sluzbene i poslovne tajne dostavljanje ili priopéenje podataka
i isprava koji se smatraju poslovnom tajnom ako se ti podaci i isprave dostavljaju, odnosno
priopéavaju tijelima ovlastenim zakonom, kao i osobama kojima ovlaStenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

X. NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE

Clanak 51.

(1) Stru¢ni nadzor nad radom KnjiZnice obavlja mati¢na knjiznica.

(2) KnjiZnica je duZna mati¢noj knjiZnici, na zahtjev, omoguciti uvid u podatke potrebne za
obavljanje struénoga nadzora.

(3) Nadzor nad zakonito$¢u rada i op¢ih akata KnjiZnice obavlja ministarstvo nadlezno za
poslove kulture, ako posebnim zakonom nije druk¢ije uredeno.

(4) Nadzor nad financijskim poslovanjem KnjiZznice obavlja gradonacelnik, nadlezno drZavno
tijelo, odnosno pravna osoba koja ima za to javnu ovlast.

Clanak 52.
(1) Osim ovlastenih drzavnih tijela i pravnih osoba iz ¢lanka 54. ovoga Statuta, nadzor nad
radom i poslovanjem Knjiznice provodi nadlezni upravni odjel Osnivaca sukladno svojim
ovlastima, kao i tijela i osobe koje za to ovlasti izvrsno tijelo Osnivaca.
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(2) Ravnatelj i djelatnici Knjiznice duZni su suradivati s ovlastenim tijelima 1 osobama koje
provode nadzor.

XI. ZASTITA OKOLISA

Clanak 53.

(1)Djelatnici Knjiznice imaju prava i obvezu osigurati uvjete za Cuvanje 1 razvitak prirodnih 1
radom stvorenih vrijednosti Govjekova okoli3a te sprjecavati 1 otklanjati Stetne posljedice
koje zagadivanjem zraka, tla 1 vode, bukom ili na drugi nacin ugroZavaju te vrijednosti ili
dovode u opasnost zivot 1 zdravlje ljudi.

(2)Zastita Covjekovog okolisa ostvaruje se zajednickim djelovanjem svih djelatnika KnjiZnice.

(3)Svaki djelatnik Knjiznice duzan je upozoriti ravnatelja o djelatnostima koje ugroZavaju
okolis.

(4)Djelatnik Knjiznice mozZe odbiti izvrSenje poslova ili radnji kojima se nanosi nenadoknadiva
Steta okolisu.

(5)Nepoduzimanje mjera zastite okolisa predstavlja povredu radne discipline.

Clanak 54.
Djelatnici Knjiznice koji sudjeluju u izravnom radu s korisnicima usluga Knjiznice duzni su
posvetiti pozornost njihovom informiranju glede ofuvanja i zastite ¢ovjekova okolisa.

Clanak 55.

Programi rada KnjiZnice u zastiti Sovjekova okoliSa sastavni su dio programa rada 1 razvitka
KnjiZnice.

X[I. SURADNJA SA SINDIKATIMA

Clanak 56.

Knjiznica ¢e osigurati, pod uvjetima utvrdenim zakonom, rad sindikalne podruZnice i
sindikalnog povjerenika.

Clanak 57.
(1)Sindikalna podruzZnica i sindikalni povjerenik imaju pravo podnositi tijelima Knjiznice
prijedloge, misljenja i primjedbe u vezi s ostvarivanjem prava djelatnika.
(2)Tyjela Knjiznice duZna su o prijedlozima, misljenjima 1 primjedbama iz stavka 1. ovoga
¢lanka izvijestiti njihovog podnositelja u rokovima utvrdenim zakonom, kolektivnim
ugovorom i opéim aktima KnjizZnice.

Clanak 58.
Na sjednicama tijela Knjiznice, kada se odluéuje o ostvarivanju prava i zastiti djelatnika, mogu
biti prisutni sindikalni povjerenik ili drugi ovlasteni predstavnik Sindikata i imaju pravo iznositi
svoja miSljenja 1 prijedloge, ali bez prava odlu¢ivanja.

Clanak 59.

Ravnatelj Knjiznice duzan je osigurati sindikalnoj podruznici i sindikalnom povjereniku
potrebnu pomoc¢ 1 na vrijeme im dati traZene podatke i obavijesti.
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XIIL. PRESTANAK RADA | STATUSNE PROMJENE KNJIZNICE

Clanak 60.
(1) Odluku o prestanku rada i statusnim promjenama Knjiznice donosi Gradsko vijece uz
prethodnu suglasnost ministra nadleznog za kulturu, ako posebnim zakonom nije drukgije
odredeno.
(2) Odluka o prestanku rada i statusnim promjenama KnjiZnice iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora
sadrravati odredbe o zadtiti i smjedtaju knjizniéne grade i knjizni¢ne dokumentacije, odnosno

o pohrani digitalne knjiZniéne grade i digitalne knjiZni¢ne dokumentacije na temelju
prethodnog misljenja Hrvatskog knjiZni¢nog vijeca.

Clanak 61.
(1) Knjiznica prestaje s radom:
- pravomoénodéu sudske odluke kojom je utvrdena nistavnost upisa Knjiznice u sudski registar
- pravomo¢no$cu odluke o zabrani obavljanja djelatnosti za koju je KnjiZnica osnovana
- odlukom predstavnickog tijela Osnivala o prestanku rada Knjiznice
- pripojenjem drugoj knjiznici
- pravomo¢no§cu sudske presude o ukidanju Knjiznice
- u drugim slu¢ajevima odredenim zakonom ili aktom o osnivanju.

(2) U sludajevima iz stavka 1. podstavka 1., 2., 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka provodi se postupak
likvidacije KnjiZnice uz odgovarajuéu primjenu propisa o likvidaciji javnog trgovackog
drustva.

Clanak 62.
(1) Nad Knjiznicom moZe se provesti ste¢aj u skladu s propisima o stecaju.
(2) Ostatak likvidacijske, odnosno steajne mase, predat ¢e se Osnivacu.

XIV. PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 63.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti:
— Statut Knjiznice i &itaonice Glina od 2.5.2019. godine (KLASA: 610-05/19-01/19; URBROJ:
2176-95-19-2)
— 1. Izmjena i dopuna Statuta Knji¥nice i &itaonice Glina od 3.6.2022. godine (KLASA: 610-
05/22-01/27; URBROJ: 2176-95-22-2)

— Statut KnjiZnice i itaonice Glina- progiséeni tekst donesenog od 31.1.2023. (KLASA: 610-
05/23-01/3;URBROIJ: 2176-95-23-1)

— II. Izmjena i dopuna Statuta KnjiZnice i ¢itaonice Glina od 3.4.2024. godine KLASA: 610-
05/24-01/15; URBROJ: 2176-95-24-3).

Clanak 64.
(1)Opéi akti Knjiznice uskladit ée se s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od njegovog
stupanja na snagu.

(2)Do dono$enja akata u smislu prethodnog stavka ovog ¢lanka, ostaju na snazi postojeci akti
KnjiZnice, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 65.
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(1)Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon objave na mreznoj stranici Knjiznice.

(2)Na ovaj Statut Osnivac je dao svoju prethodnu suglasnost na sjednici Gradskog
vije¢a Grada Gline odrzanoj ) ~_godine.
KLASA:
URRBROI:
Ravnateljica:

Suzana Santek, dipl. bibl.

Ovaj Statut objavljen je na mreznoj stranici Knjiznice dana ., a stupio je na snagu
dana
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- prijedlog
REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACK A ZUPANIJA
GRAD GLINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 611-04/24-01/6
URBROJ: 2176-20-2-24-

Glina, 2024,
Na temelju ¢lanka 32 stavka 1. alineje 11. Statuta Grada Gline (Sluzbeni viesnik 81/23),
Gradsko vijeée Grada Glinena  sjednici odrZanoj 2024. donijelo je

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti
Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Statut KnjiZnice i &itaonice Glina,

Clanak 2.
Ova Odluka Stupa na snagu 0smog dana od dana objave u SluZbenom vjesniku.

. PREDSJEDNIK
GRADSKOG VUECA GARDA GLINE

Niksa Odig, mag. iur,
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Na temelju Xlanka 53. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/59, 35/05, i
35/08.), €lanka 15. 1 19. Zakona o knjiZnicamz (Narodne novine broj 17/19), ravnateljica donosi
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Cisnalz I,
Statutom Knjiznice i ¢itaonice Glina ( u daljnjem tekstu Statut) ureduje se status, naziv 1 sjediste,
djelatnost, pecat, Ag i znak KnjiZnice i &itaonice Glina, unutarnje ustrojsivo, vodenje i

upravljanje, djelokrug i nadin rada stru¢nih tijela, imovina, opéi akti, nadzor i javnost rada te
druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti KnjiZnice i &itaonice Glina.

KnjiZnica ima status javne ustanove koja knjizni¢nu djelatnost obavlja kao javau siuzbu.

Osnival 1 vlasnik Knjiznice jo Grad Glina (u daljnjem tekstu: Osnivad) sukladno Gdluct o
osnivanju  javne ustanove KnjiZnice 1 &itaonice Glina (KLASA: 612—04/96-91/01,
URBROJ:2176/16-01-96-1 od 4.srpnja 1996.) koju je donijelo Opéinsko vije¢e Glina, a

Ministarstvo kulture izdalo Rjesenje o sukladnosti sa zakonom (KI.ASA:612-04/96-01-35;
URBROI: 532-03-3/1-96-02 od 25.7.1996.)

KnjiZnica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar Trgovatkog suda u Zagrebu pod
maticnim brojem subjekta upisa (MBS) 080093670 RjeSenjem tog suda broj Tt—96/2126-2

Clanal 3.
Prema namjeni i sadiZaju knjizni¢rog fonda KnjiZnica je sukladno odredbama zakona narodna
knjiznica,

1L NAZIV, SJEDISTE ! DJELATNOST

Clanak 4.
Naziv KnjiZnice glasi: KNJIZNICA [ CITAONICA GLINA

Naziv KnjiZnice mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste.
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Sjediste Knjiznice je u Glini, v ulici Sijepana 1 Antuna Radica 10,
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Odluku o promjeni naziva i sjedista KnjiZnice donosi Gradsko vije¢e Grada Gline.

Knjizni¢na djelatnost obuhvaca:

- nabavu knjiznitne grade i izgradnju knjiZzni¢nih zbirki

— stutnu obradu knjizniéne grade prema strufnim standardima, $to ukljuluje izradu
informacijskih pomagala u tiskanom 1/ili elektronikom obliku

- pohranu, Suvanje i za$titu knjizniéne grade te provodenje mjera zadtite knjizniéne grade koja je
culturno dobro

— pruZanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koriStenje knjizni¢ne grade, ukljucujuci
meduknjiZzni¢nu posudbu

— digitalizaciju knjiZni¢ne grade

— usimjeravanje i podudavanje korisnika pri izboru i koriStenju knjizniéne grade, informacijskih
pomagala 1 drugih izvora

~ vodenje dokumentacije i prikupljanje statistickih podataka o poslovanju, knjizniénoj gradi,
korisnicima i o koristenju usiuga knjiZnice

— prikupljanje statistitkih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ursduju auiorska 1
srodna prava

— pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrZaja 1 programa te

— obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu i drugim propisima.

T PERCAT

Clanalc 8.
U pravnom prometu Knjiznica koristi pecat i zig. Pecat je okruglog oblika promjera 37 mm
obrubljen sa dvije paralelne kruznice uz koje su s unutrainje strane ispisane rije¢i KNITZNICAT
CITAONICA GLINA, a u sredini petata rijeéi GRAD GLINA. Zig je Cetvrtastog oblika Sirine

14 mm i duZine 55 mm i na njemu je ispisan puni naziv i sjediste Knjiznice. Ravnatelj odlutuje o
uporabi i Euvanju peata i Ziga.

IV. ZASTUPANJEIPREDSTAVLIANIE

Clanal 9.

Javnomn knjiznicom upravlja ravnatelj.
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avnatelj predstavija t zeswpa javou knjiznicu v peavaom promein 1 pree tijehina arzavae viast
te obavija druge posiove predvidene zakonom, akiom o ospivaniu i swuton.

avnatelj obavlja 1 puslove iz ¢lenka [8. Zakona o knjiZnicana,

Ravnatel] moZe dati punomoé¢ drugo] osobi za zastupanje KnjiZnice u praviom prometu u
granicama svojih ovlasti. Punomoé¢ se daje sukladno odredbama zakona kojim se ureduju
obavezni odnosi. Odlukom ravnaielja odreduju se osobe ovlastene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije KnjiZnice.
V. JMOVINA KINIZNICR
Clanal 11,
Imovinu KnjiZnice &ine stvari, prava i nov€ana sredstva. Imovinom raspolaze KujiZnica pod

uvjetom i na nadin propisan zakonom, drugim propisima donesenim na temelju zakona i ovim
Statutom.

Imovinu Knjiznice ¢ine sredstva za rad pribavljena od Osnivada, Sisatko-moslavacke Zupanije,

. WA ST 7 i e . . 1y enOl .
Ministarstva kulture Republike Hrvatsle, vlastitih prihoda, subvencija, zaklada, sponzorsiva,
darova i drugih priheda u skiadu sa zakonom.

Vi, UNUTARNIE USTRGISTV(O

Clanak 12.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad KnjiZnice u cilju ostvarivanja
knjiZni¢ne djelatnosti.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu pobliZe se ureduje ustrojstvo, na¢in rada i radna mjesta u
KnjiZnici.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost osnivaca.
Radno vrijeme knjiznice utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti, a u skladu sa Zakonom

i Standardima za narodne knjiZnice.

KnjiZnica je duZna putem sredstava javnog priopéavanja, na oglasnoj ploéi ili na drugi prikladan
nacin, obavijestiti javnost o radnom vremenu,
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Tijela Knjiznice su: ravnatelj 1 struéno vijece.
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Ravnaiclj Knjiznice upravlja, rukovodi, organizira i vodi rad i poslovanje KnjiZnice u skladu sa
zakonom, a narotito obavlja poslove:
—  predstavlja i zastupa KnjiZuicu,
—  odgovara za zakonitost rada KnjiZnice,
—  donosi plan rada i razvitka, te nadzire njihovo izviavanje,
odluduje o financijskom planu i donosi godisnji financijski izvjestaj
- odluguje o visini ¢lanarine,
- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika,
~  organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta,
odobrava slu¥bena putovanja i odsustvovanja s posla {j. radnog mjesta,
podnosi izvie¥éa o poslovanju Knjizuice i ostvarenju njezina plana rada,
—  odiuduje o disciplinskoj odgovornosti u Knjiznici v skladu s poritivnim zakonskim
propisima,
ocdluduje o podacima koji predstavljaju stuzbenu tajnu ili s¢ ne mogu objaviti,
—  psniva strune skupine kao pomoéna tijela u radu KnjiZnice,
—  donosi Statut KnjiZnice,
—  donosi druge opée akte KnjiZznice u skladu sa zakonom,
odluduje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonmom, ostalim propisima, akiu o
osnivanju te drugim podzakonskim skiima.

Ravnatelj se bira temeljem javnog natjetaja objavljenog u javnom glasilu kojeg raspisyje i
provodi osnivac.

Ravnatelja knjiznice imenuje se na mandat od &etiri godine i moZe biti ponovno imenovan.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata od dana objave natjecaja ne moZe biti kraci od 8 dana,
a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moZe biti dulji od 45 dana od dana isteka
za podnodenje prijava.

Natie¢aj se raspisuje naikasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.
lj J i)

Ravnateljem: javne knji¥nice moZe se, na temelju predloZenog Seiverogodidnjeg plana rada,
imenovati asoba koja ima zaviden diplomski sveugilini studij ili integrirani preddiplorski 3
diplomski sveugilidni studij ili specijalistitki diplomski stru€ni studij i s njim izjednaden studij,
poloZen strutni knjiznitarski ispit, nejmenje pet godina rada u knjiZnicy, odlikuje se strunim,
radnim i organizacijskim sposobnostima te nije kaznjavan.



[znimno od odredbe &lanka 15. ovog Statuta, ako se na ponovijeni natjetaj ne javi osoba koja
ima propisane uviete za ravnatelja javne knjinice, moZe se na femelju 1?1'?“'5]"5_?;:1':03
Eetverogodi$njeg plana rada imenovati osoba loja ima zavricn diplomsld sveugilisal st 3;1(‘]ij i
integrirani preddiplomski i diplomski sveusilidni studij ili specijalistichki diplomska slruf:r‘n studi
ili s njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja strudnog knjiznicarskog ispita u rolku od tri godine
od dana imenovanja, te ispunjava druge uvjete propisane statuiom.

Za wvrditelja duZnosti ravnatelja javne knji¥nice moZe se, bez provodenja javnog natjeczja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano stavkom 1. ovoga &lanka, a na ove duZnost
moZe se imenovati i osoba koja nije djelatnik javne knjiZnice, a najdulje do godinu dana.

Claraie 17.
Gradsko vijeée Grada Gline moze razrijediti ravnatelja KnjiZnice i prije isteka roka na koji je

imenovan, ako utvrdi da ne ispunjava obveze propisane zakonom i propisima donesenim na
temelju zakona.

Gradsko vijece Grada Gline je duZno razrijesiti ravnatelja, ako:

- ravnatelj sam zatraZi razrjesenje,

nastanu razlozi koji dovede do prestanka radnog odnosa,

ne postupa po propisima i opéim aktima KnjiZnice ili postupa protivno njima

svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi KnjiZnici veéu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti, tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelainosti KunjiZnice.

Prije donoSenja Odluke o razrjeSenju, ravnaielju se mora dati moguénost da se¢ 1zjasni o
razlozima za razrje$enje.

Elanak 19.

U slutaju raztjesenja ravnatelja imenovat ée se vritelj duznosti ravnatelja, a osnivat je duZan
raspisati natjetaj za ravnatelja u roku od 30 dana do dana imenovanja vritelja duZnosti.

2. STRUCKNG VIIECE KNJIZNICE

Clanal 20.
Struéno tijelo KnjiZnice je Struéno vijece.

Stru¢no vije¢e KnjiZnice &ine strudni knjiZznidarski djelatnici knjiZnice.
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AX: 0 osniveniu Strutnog vijeda kojim s= poblize ureduju nacin 1 djelokiug rada Struénog vijeda,
deonosi ravnatelj KnjiZaice.

Struéno vijeée raspravlja i odluduje o struénim i drugim pitanjima rada i razvitka KnjiZnice,
sukladno zakonu, aktu o osnivanju i Statutu Knjiznice, daje ravnatelju misljenje i prijedlog glede
organizacije rada i uvjeta za razvitak djelatnosti, te drugih poslova.

VI, PROGRAM RADA { RAZVITIA KINJLZNICE

Godisnji program rada i razvitka KnjiZnice predlaZe ravnatel].

Godi¥nji program rada i razviitka donosi se do 30. rujna tekuce godine za narednu godinu.

IYs

My el Y kX = = Ea 58 Ty e ARA R RTA
2 1‘~L3-.“C11'~I JSIGURA‘U&NQA SREDSTAVA ZA RAD KNJIZNICE I WIIHCOVO

Clansk 24.

Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se iz proraduna Grada Gline, iz prihoda od obavijanja
djelatnosti, sponzorstva, darovanja i na druge naéine u skladu sa zakonom.

Stedstva za rad KnjiZnice i za posebne programe mogu osigurati od stiane Ministarstva kulture,
Sisatko-moslavadke Zupanije, Slanarina korisnika, od drugih fizi¢kih i pravnih osoba i 1z drugih
prihoda u skladu sa zakonon.

v

Clanald 22,
Ako u obavijanju svoje djelatnosti KrjiZnica na kraju kalendarske godine ostvari dobit, ta se
dobit upotrebljava iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Knjiznice sukladno programu rada
i razvitka KnjiZnice, ako Osnivad ne odludi drugalije.

Clanak 26,

KnjiZnica je proradunski korisnik te primjenjuje odredbe proratunskog rafunovodstva.

Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planivanje i izviSavanje financijskog plana je
ravnatelj.
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KnpiZnica posluje preko jedinsivenog Ziro-raduna.

Sredstva knjiZnice koriste se samo za namjenc iz djelamosii knjiZznice unividene zakomnora i
drugim aktima donesenim temeljem zakona i programa rada Knjiznice.
Sredstva 1z proraduna mogu se koristiii samo za namjene za koja su dodijeljena.

Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi godiznji izvjeitaj o izvrenju financijskog plana.

Knjiznica je duZna podnijet Osnivadu i drugim nadleZnim tijelima financijske izvie$taje sukladno
propisima.

Y, ~
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Opdi akti Knjiznice su Statut, pravilnici, poslovnici i odiuke, kojime se ureduju pojedina pitanja
iz djelatnosti KnjiZnice.
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Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivaga.
Clanak 31,
Ravnatelj donosi sljedecée opée akte:

— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu KnjiZnice

~ Pravilnik o radu

~ Pravilnik o zadtiti na radu

~ Pravilnik o zastiti od poZara

— Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva

— Pravilnik o pruZanju usluga i koristenju knjiZniéne grade
- idruge opée akte sukladno vaZeéim zakonskim propisima.

Clanalz 32.

Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od njihove objave na oglasnoj plo€i Knjiznice.
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Rad KnjiZnice je javan.

Statut, Pravilnik 6 unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Knjiznice kao i drugi opéi akti objavljuju
se na oglasnoj ploci KnjiZnice.

KanjiZnica upoznaje javnost o oiganizaciji rada Knjiznice, uvjetima rada, naginu pruZanja usluga i
obavljanju posiova iz svoje djelatnosti, davanjem informacija u medijima.

Informacije i podatke o abavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju KnjiZnice omoguéit ¢e

se pravnoj 1 fizitkoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Knjiznice kojima se ureduje pravo na
pristup informacijama.

Kil.  SURADNJIA SA SINDIKATIMA

Claneld 34,
Sinidikalno organiziranje u KnjiZnici je slobodno.
Knjiznica je du¥na osigurati uviele za rad sindikelnog povjerenika, staviti na raspolaganje

obavijesti koje su mu potrebnz za obavljanje njegove duZnosti te omoguditi uvid u akie i
dokumente u svezi s ostvarivanjem 1 za$titom prava radnika iz radnog odnosa.

WIIL  ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

Clanaic 33.

Tajnim se podacima smatraju podaci koje ravnatelj, sukladno pozitivnim propisima i opéem akiu
odredi tajnim, kao i svi podaci koje kao tajne tijelo javne vlasti ili druga pravna osoba priop€i
KnjiZnici.

Radnici KnjiZnice duZni su uvati podatke koji se smatraju tajnim bez obzira na na¢in saznanja o
tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza Suvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u KmjiZnici, sukladno
pozitivnim propisima.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim tijelima i tijelima
drZzavne uprave.
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Podatke koji su ozna¢eni kao tajni, moZe nadleznom tijefu priopéiti ravnatelj ili osoba koju oni 7a
to oviasti, a sukladno zakonu.
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Cianale 37,
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti:

—  Statut KnjiZnice i &itaonice Glina ( KLASA: 610-05/17-1/29; URBROJ:2176-97-18-2) od
19.03.2018. godine

Manale 78
LIanak So.

Opéi akti Knjiznice uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od njegovog
stupanja na snagu Zakona o knjiznicama,

Do donofenja akata u smislu prethodnog stavka ovog &lanka, ostaju na snazi postojei akt
Knjiznice, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 39.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo€i Knjiznice.

Na ovaj Statut Osnivag je dao svoju prethodnu suglasnost na 13. sjednici Gradskog vijeta
Grada Gline odrZanoj 28. oZujka 2019. godine.

KLASA: 610-05/19-01/19
URBROIJ: 2176-95-19-2
Glina, 28.3.2019.

Ravnateljica:

uzana Santek, d*ol Libi.
. i oy
Utvrdeno je da je Odluka o davanju prethodne suglasnosti na I. Izmjene Statuta KnjiZnice i

¢itaonice Glina obavljena u Sluzbenom viesniku 16.4.2019. godine te je stupila na snagu
24.4.2019. godine,

Statut je objavljen 24.4.2019. godine na oglasnoj plo&i KnjiZnice te je stupio na snagu 2.5.2019.
godine.

Ravnateljica:

huzana Santek, dipl. bibl,
w1 '




Wa temelju &lanka 53. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 1 35/08.), Elanka
15. i 19. Zakone o knjiznicama i knjiZni¢noj djclamosti (NN 17/19) 1 élanl(z? 13. S.t'at_{na
KnjiZnice i sitaonice Glina (KLASA: 610-05/19-01/19, URBROJ: 2176-95-19-2) ravinateljica
donost

U Clanku 7. iz rvetha ., - pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih 1 zqans;‘;vanih
sadrZaja i programa <Jodaje se novi redak i glasi ,, — javio prikazivanje audiovizualnih djeia

Na ove 1. Izmjene i dopune Statuta Knjiznice i éitaonice Glina Gradsko vijece Grada Gline dalo
je svoju prethodnu suglasnost na 6. sjednici Gradskog vijeéa Grada Gline odiZano] 3. 6 2022.
godine.

1. Izmjene i dopune Statuta KnjiZnice i &itaonice Glina objavljene su 3.6.2022. godine na
oglasnoj plo&i KnjiZnice te su stupile na snagu 11.6. 2022. godine.

KLASA: 610-05/22-01/27
URBROI: 2176-95-22-2

Glina, 3.6.2022.

Ravnaelyicn:

-y . . ;
O8N bzana Santek. dipl. bibi).
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Na temelju ¢lanka 53. Zakona o ustanovama (INarodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/0 B
35/08.), €lanka 15.1 19. “akona o knjiZnicama (Narodne nevine broj 17/19), 1.'21\-’11atcljica.
KnjiZnice i ¢itaonice Glina, S. 1 /. Radiéa Glina utvrduje tekst Statuia KnjiZnice i Sitaonice
Glina (u daljnjem tekstu Knjiznica) koji se sastoji od teksta Statuta KnjiZnice i Citaonice Glina
donesenog dana 2.5.2019. godine (KLASA: 610-05/19-01/19; URBROJ: 2176-95-16-2) 1 1. lzmjena i1
dopuna Statuta Knjiznice i &itaonice Giina donesenog dana 3.6.2022. godine (KLASA: 610-05/22-
01727, URBROJ: 2176-95-22-2) ravnateljica donosi

Gling, 31.1.2023.

oo
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STATU

-
ICnjiznice i Citaonice Glina

(nroéiséeni tekst)

Cinnalz 1.

Statutorn Knjiznice 1 ¢itaonice Giina ( u daljnjem tekstu Statut) ureduje se status, naziv 1 sjedidte,
djelatnost. potat, Zig i znak Knji¥nice i Zitaonice Glina, unuiarnje ustrajstvo, vodenje i
upravijanje. djelokrug i nadin rada struénih tijela, imovina, opéi akii, nadzor 1 javnost rada te
druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti KnjiZnice i éitaonice Glina.

KnjiZnica ima status javne ustanove koja knjizni¢nu djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.

Osmivaé i viasnik KnjiZnice je Grad Glina (u daljnjem tekstu: Osnivad) sukladno Odluci o
osnivanju javne ustanove Knjiznice i Citaonice Glina (KLASA: 612-04/96-01/01,
URBROJ:2176/16-01-96-1 od 4.srpnja 1996.) koju je donijelo Opéinsko vijece Glina, a

Ministarstvo kulwre izdalo Rjeenje o sukladnosti sa zakonom (KLASA:612-04/96-01-35;
URBROIJ: 532-03-3/1-96-02 od 25.7.1996.)

Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar Trgovadkog suda u Zagrebu pod
mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 080093670 Rjesenjem tog suda broj Tt—96/2129-2

Clenak 3.
Prema namjeni i sadrZaju knjizniénog fonda Knjiznica je sukladno odredbama zakona narodna
knjiZnica.
I NAZIV, SIEDISTE I DIELATNOST
Clanal 4,

Naziv Knjiznice glasi: KNJIZNICA I CITAONICA GLINA
Naziv Knjiznice mora biti istaknui na zeradi u kajoj je njeno sjediste.

A
Clanale 5.



Siedidle Ynjiznice je u Glini, u ulici Jtjepana 1 Antuna Kadifa 10.

s A ANGH

Injizni¢na djelatnost obuhvaca:

— nabavu kajizni¢ne grade 1 izgradnju kajizni¢nih zbirki

.....

— stru¥nu obradu knjiZniéne grade prema strutnim standardima, Sto ukljuduje  izradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili elektronitkom obliku

— pohranu, uvanje i zadtitu knjizni¢ne grade te provodenje mjera zastite knjiznitne grade koja je
kulturno dobro

— pruzanje informacijskil usluga, posudbu i davanje na koristenje knjizni¢ne grade, ukijudujudi
meduknjiZzni¢nu posudbu

— digilalizaciju knjizni¢ne grade

- usmjeravanje i podulavanje korisnika pri izboru i korislenju knjiZniéne grade, informacijskih
pomagala i drugih izvora

— vodenje dokumentacije i prikupljanje statistiCkih podataka o poslovanju, knjiZnifnoj gradi,
korisnicima i o kori§tenju usluga knjiZnice

— prikupljanje stetisti¢kih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju autorska i
srodna prava

— pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znansivenih sadrZaja 1 programa

— javno prikazivanje audiovizualnih djela

— obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu i drugim propisima.

Odredbom &anka 1. I, Izmjena i dopuna Statuta Knjiirice i Citaonice Glina {KLASA: 610-05/22-01/27,
URBROY: 2176-95-22-2) od 3.6.2022. godine dlanak 7. se nadopunjuje.
HE  PRECAT

Clenale &,
U pravnom prometu Knjiznica koristi pedal i Zig. Pecat je okruglog oblika promjera 37 i
obrubljen sa dvije paralelne kruZnice uz koje su s unutradnje strane ispisane rijedi KNJTZNICA 1
CITAONICA GLINA, a u sredini pedata rije¢i GRAD GLINA. Zig je Cetvitastog oblika $irine
14 mm i du¥ine 55 mm i na njemu je ispisan puni naziv i sjediite Knjiznice. Ravnatel; odiucuje o
uporabi i duvanju petata i Ziga.
IV. ZASTUPANIEIPREDSTAVLSANIE

Clanak 9.

Javnom kujiznicom upravlja ravnatelj.

Ravnaielj predstavija i zastupa javiau knjiznicu u pravrom prometu i pred tijelima deZavae viasti
te obavlja diuge posiove predvidene zakonom, aktom o osnivaiju i statutom.
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Ravnatel] moZe dali punomoé drugoj osobi za vastupanje XnjiZnice U pravoom prooietu u
granicama svojih ovlasti. Punomoé se daje sukladno odredbama zakona kojim se utreduju
obavezni odnosi. Odlukom raviatelja odreduju se osobe ovladtene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije KnjiZnice,

Cienalc 11,
Imovinu KnjiZnice &ine stvari, prava i novtana stedstva. Imovinom raspolaze KnjiZnica pod

uvjetom i na nafin propisan zakonom, diugim propisima donesenim na temelju zakona i ovim
Statutom.

Imovinu KnjiZnice &ine sredsiva za rad pribavljena od Osnivada, Sisatko-moslavacke Zupanije,

Ministarsiva kulture Republike 1irvatske, vlastitih prihoda, subvencija, zaklada, sponizorstva,
darova i drugih prihoda u skladu sa zakonom.

VI.  UNUTARNIE USTROISTVE

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad InjiZnice u cilju ostvarivanja
knjizni¢ne djelainosti.

Pravilnikom o unutarnjem usirojstvu poblize se ureduje ustrojstvo, nalin rada 1 radna mjesta u
KnjiZnici.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost osnivaca.

Radno wiijeme knjiznice utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti, a u skladu sa Zakonom
i Standardima za narodne knjiznice.

Knjiznica je duZna putem sredstava javnog priopéavanja, na oglasnoj ploéi ili na drugi prikladan
natin, obavijestiti javnost o radnom vremenu.

Vil. TIIELA KNJIZNICE
Clanak 13.

Tijela KnjiZnice sw: ravnatelj i stru&no vijece.

I. RAVNATELJ



Davnatelj Knjiznice upravija, rubovodi, orgeniziva 1 vodi 1ac | noslovanje ¥njiZnice u sktadu s
zakonom, a narodito ohavija noslove:
—  vredstaviia 1 zastupa KnjiZiicu,
—  odgovara za zekonitost rada KnjiZnice,
—  donosi plan rada i razvitka, te nadzire njihovo izvriavanjc,
~  odludyje ¢ financijskoim planu i donosi godisnji financijski izvjeSta
—  odluéyuje o visini Clanarine,
~  odiuduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika,
—  organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta,
—  odobrava sluzbena putovanja i odsustvovanja s posla j. radnog mjesta,
—  podnosi izvieita o poslovanju Knjiznice 1 ostvarenju njezina plana rada,
—  odlutuje o disciplinskoj odgovornosti u KnjiZnici u skladu s pozitiviim zakonskim
propisima,
—  odlutuje o podacima koji predstavljaju sluZbenu tajnu iki se ne mogu objaviti,
—  osniva sirudne skupine kao pomoéna tijela u radu KnjiZnice,
—  donosi Statut KnjiZnice,
—  donosi druge opce akte KnjiZnice u skladu sa zakonom,
—  odludyje i o drugim pitanjima u skladu sa zalkonom, ostalim propisima, akiu o
osnivanju te drugim podzakonskim aktima,

Ravnatelj se bira temeljem javnog natjelaja objavienog u javnom glasilu kojeg raspisuje 1
provodi osnivag.

+

Ravnatelja knjiZnice imeacje se na mandat od detiri godine § moZe bit ponovia unenovan,

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata od dana objave natjetaja ne moze biti kra¢i od 8 dana,
a rok u kojem se kandidati obavjedtavaju o izboru ne moZe biti dulji od 45 dana od dana isteka
za podnogenje prijava.

Natjedaj se raspisuje najkasnije tii mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.
Clanak 18,

Ravnateijem javne knjiZnice moZe se, na femelju pradiozenog fetverogodisnjeg plana rada,
imenovati osoba %oja ima zavren dinlomski sveucilidni studij ili inteprirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studi ili specijalistizki diplomski struéni studij il s njim izjednadesn studij,
poloZen struéni knjiznidarski ispit, najmanje pet godina rada u Injiznici, odlikuje se strunim,
radnim i organizacijskim sposobuostima te nije kaZnjavan.

lanak 16.

Iznimno od odredbe &lanka 15. ovog Statuta, ako se na ponovijeni natjeaj ne javi osoba koja
ima propisane uvjete za ravnatelja javne knjiZnice, moze se na temelju predloZenog
Zetverogodisnjeg plana rada imenovati osoba koja ima zaviSen diplomski sveuciliSni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveutili¥ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
ili s njim izjednaden studij, uz uvjet polaganja struénog kujiznitarskog ispita u roku od tri godine
od dana imenovanja, te ispunjava druge uvjete propisane statutom.
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Zg vrditelja doZnosti ravnatelja javne knjiZnice moZe se, bez provoderja javnog natjecaja,
imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano stavkom 1. ovoga ¢lanke, a na ovu duznost
moZe se imenovati i osoba koja nije djelatnik javne knjiZnice, a najdulje do godinu dana.

b

Clenale 17

{

Gradsko vijeée Grada Gline moZe razrijediti ravnatelja KnjiZnice i prije isteka roka na koji je
imenovan, ako utvrdi da ne ispunjava obveze propisane zakonom i propisima donesenim na
temelju zakona.

Clanak 18,

Gradsko vijece Grada Gline je duzno razrijediti ravnatelja, ako:

— ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje,

~ nastanu razlozi koji dovode do prestanka radnog odnosa,

ne postupa po propisima i opéim aktima KnjiZnice ili postupa protivno njima

svojim nesavjesnim ili mepravilnim radom prouzro¢i KnjiZnici vecu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti, tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti KnjiZnice.

Prije donoSenja Odluke o raztjeSenju, ravnaielju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje.

Clangic 12,

U slucaju razijeSenja ravnatelja imenovat ¢e se visitelj duZnosti ravnatelja, a osnivaé je duZan
raspisati natje¢aj za ravnatclja u roku od 30 dana do dana imenovanja viSitelja duznosti.

2. STRUCNG VIIECE KNJIZNICE
Clanal 20.
Stru¢no tijelo KnjiZnice je Strudno vijece.
Strucno vijece KnjiZznice tine struéni knjiZnidarski djelatnici knjiznice.
Clanale 21.

Akt o osnivanju Struénog vijeéa kojim se pobliZe ureduju natin i djelokrug rada Strudnog vijeca,
donosi ravnatelj KnjiZnice.



Struéno viiece raspravlja i odlu¢uje o strudnim i drugim pitanjima veda i razvitka FnjiZnice,
sul:ladno zakonu. airtu 0 osnivanju i Statutu KnjiZnice, daje ravaateiju misljenje | prijedlog glede
organizacij= rada i uvjeta za razvitak <jelatnosti, te drugih poslova.

Godi¥nji program rada i razvitka Knjiznice predlaze ravnatel].

Godisnji program rada i razvitka donosi se do 30. rujna tekuce godine za narednu godinu.
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Sredstva za rad KnjiZnice osiguravaju se iz proraduna Grada Gline, iz. prihoda od obavljanja
djelatnosti, sponzorstva, darovanja i na druge nadine u skladu sa zakonom.

Sredsiva za rad Knjiznice i za posebne programe mogu osigurati od strane Ministarstva kulture,

Sisacko-moslavadke Fupanije, Slanarina korisnika, od drugih fizickih i pravnih osoba 1 iz drugih
prihoda u skladu sa zakonom.

Ako u obavljanju svoje dielatnosti Knjiznica na lraju kalendarske godine ostvari dobil, (a se
dobit upotrebljava iskljuéivo za obavijanj¢ i razvoj djelatnosti Knjiznice sukladno programu rada
i razvitka Knjiznice, ako Osnivaé ne odluéi drugacije.

Clanak 26.

KnjiZnica je proraéunski korisnik te primjenjuje odredbe proradunskog ratunovodstva.

Nalogodavac 1 odgovorna osoba za pravilno planivanje i izvidavanje financijskog plana je
ravnatelj.

KnjiZnica posluje preko jedinstvenog Ziro-ratuna.
Sredstva knjiZnice koriste se samo za namjene iz djelatnosti knjiznice utvrdene zakonom i

drugim aktima donesenim temeljem zakona i programa rada KnjiZnice.
Sredstva iz proraduna mogu se koristiti samo za namjene za koja su dodijeljena.

Clanak 28.
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KmiZnica po isteku kalendarske godine donosi godidnji izvjedtaj o izvrienju financijskog piane.

KnjiZnica je duna podnijet Osnivadu i drugim nadleznim tijelima {inancijske izvje§taje suidladno
propisira.

Cpéi akti KnjiZnice su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina pitanja
1z djelatnosti KnjiZnice.

(@5

7 30.

femel

lana

Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivada.

Ravnatclj donosi sljedeée opée akie:

— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu KnjiZnice

— Pravilnik o radu

— Pravilnik o zadtiti na radu

— Pravilnik o za$titi od pozara

— Pravilnik o zadtiti arhivskog i registraturnog gradiva

— Pravilnik o pruZanju usluga i koristenju knjizniéne grade
— idruge opée akte sukladno vaZeéim zakonskim propisima.

e :
Clanel: 32,

Op¢i akti siupaju na snagu osmog dana od njihove objave na oglasnoj plo&i Knjiznice.

¥i,  JAVNOST RADA KNJTZNICE

[

“lanal 33,
Rad KnjiZnice je javan,

Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Knjiznice kao i drugi opéi akti objavljuju
se na oglasnoj plo¢i KnjiZnice.

KnjiZnica upoznaje javnost o organizaciji rada Knjiznice, uvjetima rada, naginu pruZanja usluga i
obavljanju poslova iz svoje djelatnosti, davanjem informacija u medijima.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju KnjiZznice omogudit ¢e
se pravioj i fizitkoj osobi sukladno zakonu i opéim aktima Knjiznice kojima se ureduje pravo na
pristup informacijama.



Sinidikalno organiziranje u KnjiZnici je slobodno.

Knjiznica je duZna osigurati uviete za rad sindikalnog povjerenika, staviti na raspolapanje
obavijesti koje su mu poirebne za obavljanje njegove duZnosti te omoguditi uvid u alte i
dokumente u svezi s ostvarivanjem i zadtitom prava radnika iz radnog odnosa.
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Tajnim se podacima smatraju podaei koje ravnatelj, sukladno pozitivaim propisima i opéem aktu
odredi tajnim, kao i svi podaci koje kao tajne tijelo javie viasti ili druga pravoa osoba priopés
Knjiznici.

Radnici Knjiznice duZni su éuvati podatke koji se smatraju taj nim bez obzira na nadii saznanja o
tim podacima ili pribavljanja odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza Suvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u KnjiZznici, suldadno
nozitivaim propisima.

Obveza Suvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka pravosudnim tijelima 1 tijelima
drZavne uprave.

Podatke koji su oznateni kao tajni, moZe nadlenom tijelu priop€iti ravnatelj ili osoba koju on za
to ovlasti, a sukladno zakonu.
¥IV. PRIJELAZNE I ZAILJUCKE ODREDEE
Clanalk 37.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti:
—  Statut Knjiznice i Sitaonice Glina ( KLASA: 610-05/17-1/29; U RBROJ:2176-97-18-2) od
28.3.2019. godine
Clanak 36.
Opéi akii Knjiznice uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od njegovog
stupanja na snagu Zakona o knjiznicama.
Do donogenja akata u smislu prethodnog stavka ovog &lanka, ostaju na snazi postojeéi akti

KnjiZnice, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clenalk 39,



Ovagj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj piosi TajiZnice.
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PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
L. Izmjene i dopune Staiule KnjiZnice i &itaonice stupile su na suagu 11.6.2022. godine.

Ravnateljica:

i Snzana Santek, dipl. bibl.

KLASA: 610-05/23-01/3
URBROI: 2176-95-23-1



da temelju &lanka §3. Zakona o ustanovema (Marodiie novine 76/9%. 29/97, 47/9¢. 357048,
127/19, 151/22), élanka 15. 1 19. Zakona o knjiZznicama 1 knjiznitnoj dielatnosti (Nevodine
novine 17/19, 98/19, 114/22) 1 ¢lanka 13. Statuta Enjiznice i #itaonice Glina (KLASA: 610,
05/19-01/19; URBROJ: 2176-95-19-2 od 28. ozujka 2019. i KLASA: 610-05/22-01 /27,
URBROJ: 2176-95-22-2 od 3. lipnja 2022. — 1. lzmjene i dopune Statuta, dalje: Statut),
ravnateljica KnjiZnice i ¢itaonice Glina donosi
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Clanak 1.
U ¢lanku 7. stavku 1. Statuta iza podstavka 10. dodaje se novi podstavak koji glasi:

Upravijanje zgradom Hrvaiskog doma u viasnistvu Grada Gline na adresi Stjepana i Antuny
Radica 10, Glina™.

Clanak 2.
Ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene i na snazi.

Clanak 3.
Ove IL Tzmjene i dopune Statuta KnjiZnice i Sitaonice Glina stupaju na snagu osmog dana od
dana objave na oglasnoj plo&i KnjiZnice i ¢itaonice Glina.

Na ove IL. Izmjene i dopune Statuta KnjiZnice i &itaonice Glina Gradsko vije¢e Grada Gline

dalo je svoju prethodnu suglasnost na 18. sjednici Gradskog vije¢a Grada Gline odrzanoj 12.
ozujka 2024.

KLASA: 610-05/24-01/15
URBROQJ: 2176-95-24-3

(Glina, 21.3.2024,

Ravnateljica:




